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Exemple	de	demande	d'attestation	de	stage	pdf

Établissement	:	Dates	de	début	et	de	fin	du	stage	:	du	/	/	Au	/	/	Dates	de	début	et	de	fin	du	stage	:	du	/	/	PDF[PDF]	Exemple	d'	une	attestation	de	stage	pdf	-	SquarespaceEmplois	/	Stages	À	la	fin	de	votre	stage,	vous	pouvez	demander	à	votre	stagiaire	ou	gestionnaire	des	ressources	humaines	un	certificat	de	stage,	également		PDF[PDF]	ATTESTATION
DE	STAGE	ATTESTATION	DE	STAGE	à	remettre	au	Dates	de	début	et	de	fin	du	stage	:	Du	Le	stagiaire	a	perçu	une	gratification	de	stage	pour	un	montant	total	de	PDF[PDF]	attestation	de	stage22	déc	2014	·	A	remettre	au	stagiaire	à	l'issue	du	stage	par	l'organisme	d'accueil	suivant	la	fin	du	stage	et	sur	présentation	obligatoire	de	l'attestation
PDF[PDF]	ATTESTATION	DE	STAGE	LETTRE	D'APPRÉCIATIONAgence	Rochelaise	(Siège	social)	Agence	Strasbourgeoise	Agence	Toulousaine	4,	rue	de	la	Gendarmerie	BP	84	64,	chemin	del	prat	17220	LA	JARRIE	PDF[PDF]	CERTIFICAT	DE	FIN	STAGE	PFMP-	N°1CERTIFICAT	DE	FIN	STAGE	PFMP-	N°1	Annexe	3	convention	de	stage	Conformément
à	l'article	D	124-9	du	code	de	l'éducation,	une	attestation	de	stage	est		PDF[PDF]	Demande	d'attestation	de	fin	de	stage	pdf	-	f-staticOffres	d'emploi/stages	À	la	fin	d'un	stage,	vous	pouvez	demander	un	certificat	Voici	un	exemple	de	certificat	qu'un	représentant	de	l'entreprise	où	le	stage	a	PDFdemande	est	à	faire	par	l’étudiant(e)demande	est	à	faire
par	l’étudiant(e)	dans	les	deux	annéesdans	les	deux	annéesdans	les	deux	années	suivant	la	fin	du	stage	et	sur	présentation	obligatoire	de	l’attestation	présentation	obligatoire	de	l’attestation	présentation	obligatoire	de	l’attestation	de	ddee	de	stage	stage	mentionnant	la	durée	totale	du	stage	et	le	mo	ntant	total	de	la	gratification	perçue	Les
informations	PDFATTESTATION	DE	STAGE	à	remettre	au	stagiaire	à	l’issue	de	la	période	de	formation	en	milieu	professionnel	ORGANISME	D’ACCUEIL	Nom	ou	Dénomination	sociale	:	Taille	du	fichier	:	209KBPDFATTESTATION	DE	STAGE	LETTRE	D'APPRÉCIATION	Je	soussigné	Thierry	CLEMENT	gérant	de	la	société	Oréade-Brèche,	atteste	que
Emilie	Beaudouin	a	été	stagiaire	dans	notre	bureau	d'études	depuis	le	23	octobre	2006	et	ce	stage	se	finira	le	13	juillet	2007	PDFATTESTATION	DE	FIN	DE	STAGE	(A	remplir	par	l’organisme	d’accueil	et	à	reme˚re	à	votre	ges	onnaire	de	scolarité	au	plus	tard	3	semaines	après	la	fin	du	stage)	PDFLICENCIEMENT	EN	COURS	DE	STAGE	(insuffisance
professionnelle	ou	faute	Disciplinaire)	à	compter	du	:	REFUS	DE	TITULARISATION	EN	FIN	DE	STAGE	à	compter	du	:	S’agissant	des	stagiaires	soumis	à	une	formation	d’intégration,	l’autorité	territoriale	doit	demander	une	attestation	de	suivi	de	la	formation	avant	de	prononcer	la	prorogation	PDFArticle	9	:	Attestation	de	stage	A	l’issue	du	stage
pratique,	une	attestation	de	stage	sera	complétée	et	remise	au	stagiaire	par	la	collectivité	d’accueil	Fait	en	autant	d'exemplaires	que	de	parties,	A	,	le	PDFune	attestation	de	compétences	à	la	fin	des	modules	suivis	ou	à	la	fin	de	la	formation	?	Si	votre	entrée	en	formation	s'est	faite	de	manière	décalée	dans	le	tempsPDFRapport	de	Stage
CONFIDENTIEL	IBM	–	Rapport	de	stage	Page	5/45	1	Introduction	Dans	le	cadre	de	ma	formation	d’ingénieur	à	TELECOM	Paristech	j’ai	réalisé	un	stage	de	fin	d’études	chez	IBM	France,	entre	les	mois	de	juillet	2008	et	janvier	2009	Mon	stage	s’est	déroulé	au	sein	d’IBM	Global	BusinessPDFRAPPORT	DE	STAGE	Du	RMI	au	RSA	ou	l’émergence	d’une
nouvelle	stratégie	d’accompagnement	à	l’emploi	Stage	effectué	du	11	Janvier	2010	au	5	Février	2010	Lieu	du	stage	:	CCAS	de	Cormontreuil	Place	de	la	République	51350	CORMONTREUIL	Tuteur	universitaire	:	Monsieur	GUILLEMIN	Hervé,	maître	de	conférences	en	économiePDFDISPOSITIONS	GENERALES	SUR	L’APPREIATION	D’UN	STAGE	AFA
1	La	lecture	des	appréciations	des	stages	théoriques	et	pratiques	constitue	un	élément	pépondéant	dans	l’étude	des	dossies	pésentés	devant	le	juy	dépatemental	du	AFA	Leu	rédaction	et	leur	contenu	revêtent	ainsi	un	caractère	primordial	2	Losu’il	édige	l’appéciation,	l’évaluateu	doit	pende	conscience	u’il	s’adesse	au	juy,	etPDF	MODÈLE	DE	LETTRE
D’ATTESTATION	D’EMPLOI	ACTUELMODÈLE	DE	LETTRE	D’ATTESTATION	D’EMPLOI	ACTUEL	«	Ville	»,	le	«	Date	»	Bureau	de	la	sécurité	privée	6363,	route	Transcanadienne	Ouest,	bureau	206	Saint-Laurent	(Québec)	H4T	1Z9	Objet	:	Attestation	d’emploi	actuel	Madame,	Monsieur,	Par	la	présente,	j’atteste	que	«	Nom	et	prénom	du	demandeur	»
est	embauché(e)	par	notre	PDF	ATTESTATION	DE	PERSONNE	A	PREVENIRdéclare	par	la	présente	être	la	personne	à	prévenir	en	cas	de	besoin	,	en	faveur	de	:	PDF	ATTESTATION	DE	RÉSULTATSS’exprime	de	manière	compréhensible	sur	des	sujets	variés	et	participe	spontanément	à	des	échanges	simples	de	la	vie	courante	true	La	Chambre	de
commerce	et	d'industrie	de	région	Paris	Ile-de-France	est	membre	de	plein	droit	de	l'association	ALTE,	qui	réunit	les	principaux	organismes	publics	concepteurs	de	tests	de	langue	en	Europe	PDF	MODÈLE	DE	LETTRE	D’ATTESTATION	D’EMPLOI	ANTÉRIEURMODÈLE	DE	LETTRE	D’ATTESTATION	D’EMPLOI	ANTÉRIEUR	«	Ville	»,	le	«	Date	»
Bureau	de	la	sécurité	privée	6363,	route	Transcanadienne	Ouest,	bureau	206	Saint-Laurent	(Québec)	H4T	1Z9	PDF	ATTESTATION	DE	REPRESENTATION	-	ARCEPauprès	de	l'ARCE	pour	procéder	à	l'agrément	du	matériel	indiqué	ci-dessous	:	Désignation	du	matériel	:	PDF	ANNEXE	1	-	MODELES	D’ATTESTATIONbeIN	REGIE	-	815	280	367	RCS
Nanterre	-	53-55	avenue	Emile	Zola	–	92100	Boulogne	Billancourt	ANNEXE	1	-	MODELES	D’ATTESTATION	DE	MANDAT	Modèle	à	étalir	par	l’Annonceur	sur	papier	à	en-tête	de	sa	société	PDF	ATTESTATION	DE	COMPÉTENCE	LINGUISTIQUEDate	de	naissance:	_	Programme	à	l'Université	de	Montréal:	_	Date	d'aujourd'hui:	_	Date	prévue	du	départ:
_	J'atteste,	par	la	présente,	que	la	personne	ci-dessus	désignée,	en	date	d'aujourd'hui:	o	ne	connait	pas	ou	connait	peu	_	o	a	une	connaissance	de	base	de	(niveau	Al	ou	A2	du	Cadre	européen	PDF	Attestation	de	bonne	fin	de	prestations	de	serviceen	place	d'un	système	de	management	de	la	qualité	conforme	aux	exigences	de	la	norme	ISO	9001	:	2008
Cette	attestation	a	été	délivrée	à	Madame	BENNANI	Sanaa	pour	servir	et	valoir	ce	que	de	droit	Fait	à	Casablanca,	le	11/08/10	F	BOUTAYEB	Directeur	Général	RAM	Academy	GMK,	SAS	au	Capital	de	MAD	-	:	de	Casablanca	-	R	C	:	PDF	ATTESTATION	DE	COMPETENCE	LINGUISTIQUEA	suivi	mes	enseignements	de	_____	(préciser	la	langue
concernée)	durant	l’année	universitaire	2014-15	–	2015-16	–	2016-17	(entourer	l’année	ou	les	années	concernées)	Au	vu	de	son	travail	en	cours,	j’estime	que	les	compétences	linguistiques	de	cet(te)	étudiant(e)	:	PDF	Attestation	de	stage	Emilie	Beaudouintrès	significatifs	de	cartographie	sur	Mapinfo	et	de	gestion	de	BDD	sur	Excel	Dans	ce	cadre	elle	a
été	amenée	à	réaliser	des	travaux	d’analyse	bibliographique,	de	terrain,	de	dépouillement	d'enquêtes,	de	constitution	de	bases	de	données	et	d’analyse	statistiques,	de	réalisation	d’illustrations	de	rapports	(cartes,	graphiques),	etc	PDFTélécharger	modele	d	'attestation	de	fin	de	stage	a	utiliser	-	Iperia	exemple	d'attestation	de	fin	de	stage	La	durée
totale	du	stage	est	appréciée	en	tenant	compte	de	la	présence	effective	du	stagiaire	dans	l	'administration	d	'accueil	Chaque	période	au	moins	égale	?	PDF	Attestation	?	remettre	au	stagiaire	Intergros	intergros	webfm	send	PDF	Attestation	de	fin	de	formation	OPCA	+	modele	attestation	de	stage	word,attestation	de	fin	de	formation	obligatoire,modèle
attestation	de	stage	formation	professionnelle,attestation	de	fin	de	formation	:	une	nouvelle	Cours	,Exercices	,Examens,Contrôles	,Document	,PDF,DOC,PPT	Vous	devez	attester	de	la	présence	d'un	stagiaire	dans	votre	société	?	Nous	mettons	à	votre	disposition	un	modèle	d'attestation	de	stage.	Ce	modèle	a	été	rédigé	par	notre	département	juridique.
Vous	pouvez	le	télécharger	gratuitement	et	anonymement.	Modèle	attestation	de	stage	:	document	gratuit	à	télécharger	Modèle	attestation	de	stageTélécharger	L'attestation	de	stage	est	demandée	a	posteriori	par	un	étudiant	et	lui	permettra	de	prouver	de	son	expérience.	Par	ailleurs,	l'attestation	de	stage	peut	contenir	vos	coordonnées	et	permettra
à	son	futur	employeur	de	vous	contacter	pour	une	recommandation	ou	pour	connaitre	plus	en	détail	les	missions	effectuées	lors	du	stage.	Besoin	d'un	accompagnement	juridique	pour	votre	entreprise	?	Profitez	d'un	mois	gratuit	en	conseil	juridique	illimité,	de	documents	et	de	contrats	personnalisables	pour	votre	société	!	3.23.2	étoiles	sur	5	a	partir
de	6	votes.	Votez	ce	document:	☆☆☆☆☆★★★★★	Article	rédigé	par	:	Meryem	Benhoummane	A	la	fin	d’un	programme	d’études,	ou	simplement	pendant	les	vacances	scolaires,	bon	nombre	d’étudiants	choisissent	de	consolider	leurs	acquis	théoriques	au	sein	de	l’école	ou	l’université	à	travers	un	stage	pratique	en	milieu	professionnel.	Toutefois,	la
majorité	de	ces	étudiants	n’accordent	pas	l’importance	qu’il	faut	à	un	document	primordial,	qui	n’est	autre	que	l’attestation	de	stage,	également	appelée	certificat	de	stage.	En	effet,	à	l'issue	de	la	période	d’immersion	au	sein	d’une	entreprise,	cette	dernière	délivre	à	l’étudiant	une	attestation	attestation,	en	guise	de	déclaration	et	de	témoignage,
certifiant	les	détails	de	la	période	passée	en	tant	que	stagiaire.	Si	ce	document	ne	jouit	explicitement	d’un	caractère	obligatoire	que	depuis	peu,	il	a	toujours	été	remis	à	la	personne	concernée	à	la	fin	de	son	stage,	sans	que	cette	dernière	ait	à	formuler	une	demande	pour	le	recevoir.	Lorsque	ce	n’est	pas	le	cas,	il	est	tout	à	fait	possible	de	demander	au
service	des	ressources	humaines	l’obtention	de	l’attestation	de	stage,	atout	incontournable	pour	faire	valoir	son	expérience	professionnelle	plus	tard	au	besoin	auprès	d’un	éventuel	futur	employeur.	Qu’est-ce	qu’une	attestation	de	stage	?	Avant	d’examiner	l’attestation	de	stage	en	tant	que	document,	il	est	judicieux	de	s’arrêter	sur	les	deux	termes	qui
composent	son	appellation,	pour	une	meilleure	compréhension	de	la	notion	en	général.	Une	attestation	désigne	un	certificat	ou	document	qui	démontre	qu’une	autorité	atteste	d’un	fait,	que	ce	soit	un	acte	ou	une	parole,	et	vient	donner	une	preuve	ou	indication	de	son	existence.	Quant	au	terme	stage,	aucune	définition	légale	n’existe	pour	le	décrire,
toutefois	il	est	défini	comme	désignant	une	période	d’apprentissage,	de	formation,	ou	de	perfectionnement	effectuée	par	un	étudiant	au	cours	de	son	parcours	académique	et	dans	le	cadre	de	dernier.	Sa	durée	peut	varier	de	quelques	jours	à	plusieurs	mois,	et	ne	doit	toutefois	pas	dépasser	une	période	de	six	mois	par	année	d’enseignement,	sauf
dérogations	prévues	par	décret.	Pour	les	plus	jeunes,	les	élèves	du	collège,	il	y	a	possibilité	d’effectuer	des	stages	d’une	semaine	de	découverte,	comme	petite	initiation	au	monde	extérieur,	avant	de	passer	plus	tard	aux	stages	d’alternance	avec	les	cours	théoriques,	qui	font	partie	intégrante	de	la	formation	universitaire,	et	sont	même	nécessaires
pour	la	validation	de	certains	modules	et	l’obtention	du	diplôme.	Le	stage	doit	impérativement	se	dérouler	dans	un	endroit	approprié,	c’est-à-dire	dans	une	entreprise	ou	un	organisme	reconnu,	comme	un	cabinet	d’avocats,	une	association,	etc.,	afin	de	permettre	aux	étudiants	d’acquérir	un	maximum	de	compétences	sur	le	terrain,	et	confronter
matériellement	leurs	ambitions	professionnelles.	L’ensemble	de	ces	milieux	de	stage,	qu’ils	soient	privés,	publics,	ou	de	nature	associative,	sont	sujets	à	une	réglementation	stricte	quant	à	l’accueil	des	stagiaires.	C’est	ainsi	que	le	code	de	l’éducation,	et	en	vue	d’éviter	tout	type	d’abus,	soumet	une	définition	claire	concernant	le	nombre	maximum	de
stagiaires	sur	les	lieux,	les	droits	et	les	obligations	des	deux	parties	concernées,	la	gratification	à	verser	s’il	y	a	lieu,	et	les	conditions	de	recours	en	cas	de	souci.	La	convention	entre	l’école,	l’organisme	d’accueil	du	stagiaire,	et	ce	dernier	mentionne	toutes	les	dispositions	nécessaires.	A	la	fin	de	cette	période	de	stage,	l’entreprise	ou	l’organisme	qui	a
accueilli	l’étudiant	doit	obligatoirement	lui	remettre	un	document	certifiant	de	la	période	passée	au	sein	de	ses	services,	qui	est	l’attestation	de	stage.	S’il	n’y	a	aucune	démarche	particulière	devant	être	effectuée	par	le	stagiaire	afin	d’obtenir	son	attestation,	il	arrive	toutefois	que	l’employeur	oublie	de	la	lui	remettre	au	terme	de	son	stage,	ou	ignore
complètement	la	nécessité	voire	même	l’obligation	d’émettre	ce	fameux	certificat.	Dans	ce	cas,	il	suffit	que	l’étudiant	le	demande,	afin	de	pouvoir	justifier	son	expérience	plus	tard	lors	d’une	éventuelle	candidature.	Il	convient	de	noter	que	même	un	futur	employeur	a	le	droit	de	demander	une	attestation	de	stage	afin	de	confirmer	la	réalisation	de	ce
dernier.	L’importance	de	l’attestation	de	stage	La	première	fonction	dont	l’attestation	de	stage	tire	son	importance	est	la	valorisation	de	l’expérience	professionnelle	du	stagiaire	auprès	d’un	futur	employeur	dans	le	cadre	d’une	candidature	à	un	poste	de	travail.	Si	le	stage	en	lui-même	représente	l’expérience	professionnelle	nécessaire	pour	enrichir
un	cv	et	attirer	l’attention	de	recruteurs,	il	est	toutefois	encore	plus	apprécié	de	détenir	en	sa	possession	un	document	officiel	justifiant	explicitement	de	cette	expérience,	et	attestant	de	la	véracité	du	cv.	En	effet,	le	certificat	de	stage	fait	office	de	pièce	justificative	attestant	de	la	réalité	de	l’expérience	professionnelle	au	sein	d’une	entreprise	donnée,
tout	en	formalisant	l’ensemble	du	déroulement	de	la	période	en	question,	avec	une	meilleure	compréhension	du	poste	occupé	par	le	stagiaire,	des	missions	qui	lui	ont	été	confiées,	mais	aussi	de	l’ensemble	des	compétences	qu’il	a	acquises.	Le	document	permet	aussi	de	présenter	une	sorte	de	preuve	et	assurance	du	bon	déroulement	du	stage	sur	tous
les	niveaux,	étant	donné	que	lorsque	ce	dernier	se	déroule	mal	ou	est	anormalement	interrompu	en	raison	d’un	manquement	ou	autre	de	la	part	du	stagiaire,		l’entreprise	choisit	de	ne	pas	remettre	l’attestation	de	stage	ou	le	fait	sans	aucune	mention	qualitative.	D’autre	part,	si	le	stage	est	effectué	dans	le	cadre	d’études	universitaires,	l’attestation	est
toujours	demandée	par	l’établissement,	et	certaines	écoles	exigent	même	la	présence	de	ce	genre	de	documents	dans	leurs	dossiers	de	candidature,	à	titre	de	lettre	de	recommandation.	Mais	ce	n’est	pas	tout,	l’importance	de	l’attestation	de	stage	se	mesure	aussi,	sous	certaines	conditions,	dans	le	cadre	d’une	garantie	des	droits	à	la	retraite.	En	effet,
les	périodes	de	formation	en	milieu	professionnel	peuvent	être	prises	en	considération	dans	l’évaluation	des	droits	à	la	retraite	de	la	personne,	dans	le	cas	de	stages	rémunérés.	Pour	en	bénéficier,	le	document	est	présenté	à	titre	de	justificatif	à	l’administration,	et	ce	dans	les	deux	années	suivant	la	date	de	fin	du	stage.	Dans	ce	cas,	l’attestation	de
stage	doit	impérativement	mentionner	la	durée	du	stage	ainsi	que	le	montant	total	de	la	gratification	reçue.	Nous	comprenons	donc	facilement	les	raisons	pour	lesquelles	l’attestation	de	stage	a	été	dotée	d’un	caractère	obligatoire	pour	les	entreprises	depuis	quelques	années,	en	2014	plus	exactement.	Comme	préalablement	mentionné,	il	n’est	pas
rare	que	l’organisme	d’accueil	omette	de	remettre	à	son	stagiaire	l’attestation	à	l'issue	de	la	période	de	stage,	l’étudiant	peut	dans	ce	cas	faire	une	demande	par	mail	par	exemple	soit	à	son	maître	ou	responsable	de	stage	soit	au	département	des	ressources	humaines.	La	demande	d’attestation	de	stage	peut	être	formulée	quelques	jours	avant	la	fin	du
stage,	mais	aussi	à	posteriori,	c’est-à-dire	quelques	années	après	l’expérience	en	question.	Contenu	et	forme	de	l’attestation	de	stage	L’attestation	de	stage	n’est	sujette	à	aucun	modèle	officiel	ou	légal	particulier	ou	forme	obligatoire,	toutefois,	afin	que	le	document	soit	valable	et	utile	aussi	bien	sur	le	moyen	que	le	long	terme,	certaines	mentions
obligatoires	doivent	figurer	dessus,	comme	le	nom	de	l’entreprise,	son	adresse	et	ses	coordonnées,	le	nom	du	maître	ou	responsable	du	stage,	sa	fonction,	et	ses	coordonnées,	l’intitulé	du	stage,	le	nom	et	prénom	du	stagiaire	ainsi	que	son	adresse,	la	période	du	stage	avec	précision	des	dates	de	début	et	fin	et	le	nombre	total	de	jours,	la	formation
actuelle	en	cours	du	stagiaire	avec	le	nom	de	l’établissement	d’enseignement	ou	du	centre	de	formation	en	question,	et	enfin	le	montant	de	rémunération	ou	gratification	s’il	y	a	lieu.	Outre	ces	éléments	obligatoires,	en	bonus,	comme	partie	qualitative	de	la	lettre,	l'entreprise	ou	responsable	de	stage	peut	également	rédiger	un	paragraphe
complémentaire	sur	lequel	sont	mis	en	évidence	les	résultats,	le	bon	déroulement,	et	les	compétences	acquises	par	le	stagiaire	durant	cette	période	d’apprentissage	ou	de	perfectionnement.	Cette	partie	peut	également	comporter	un	petit	résumé	des	qualités	professionnelles	et	humaines	dont	le	stagiaire	a	fait	preuve,	avec	une	appréciation	générale
du	travail	effectué,	servant	ainsi	de	lettre	de	recommandation.	Un	paragraphe	supplémentaire	peut	également	être	ajouté	à	l’attestation	de	stage,	dans	lequel	sont	expliquées	en	détails	toutes	les	missions	qui	lui	ont	été	attribuées	et	leur	contexte	général.	Concernant	sa	présentation,	il	n’existe	aucune	restriction	particulière	à	noter	non	plus.
L’attestation	peut	être	rédigée	sur	papier	libre	ou	sur	papier	à	en-tête	de	la	société	ou	l’organisme	d’accueil,	tout	comme	elle	peut	être	manuscrite,	le	plus	important	étant	la	signature	de	l’employeur	pour	garantir	la	validité	du	document.	Si	le	responsable	de	stage	choisit	de	rédiger	l’attestation	dans	un	cadre	purement	administratif,	le	ton	utilisé	doit
être	neutre	et	ne	porter	aucune	mention	relative	à	la	qualité	du	travail	effectué	par	le	stagiaire.	Par	ailleurs,	s’il	opte	pour	une	attestation	de	stage	pouvant	faire	office	de	lettre	de	recommandation,	il	aura	dans	ce	cas	le	droit	de	détailler	la	qualité	du	travail	exercé	par	son	stagiaire.	Différence	entre	attestation	de	stage	et	certificat	de	stage	Comme
mentionné	plus	haut,	le	déroulement	du	stage	en	entreprise	obéit	à	des	règles	bien	définies,	toujours	dans	le	souci	de	garantir	que	cette	période	soit	bénéfique	à	l’étudiant	non	seulement	dans	la	mise	en	œuvre	de	son	apprentissage	théorique	mais	aussi	pour	l’introduire	au	milieu	professionnel	à	travers	les	notions	élémentaires	du	travail	en
entreprise.	Parmi	les	règles	qui	doivent	être	respectées,	figure	l’application	des	modalités	inscrites	dans	la	convention	de	stage,	laquelle	doit	être	observée	avant,	pendant,	et	après	le	stage,	et	c’est	en	fonction	de	ce	qui	est	inscrit	sur	cette	convention	qu’est	décidé	le	genre	de	document	qui	devra	être	remis	au	stagiaire,	à	savoir	s’il	s’agit	d’une
attestation	ou	d’un	certificat	de	stage.	En	effet,	si	la	convention	de	stage	stipule	qu’il	y	a	rémunération,	on	parle	de	stagiaire	salarié,	et	l’entreprise	remet	dans	ce	cas-là	un	certificat	de	stage.	Dans	le	cas	où	le	stagiaire	est	non	rémunéré,	il	se	voit	attribuer	une	attestation	de	stage,	et	non	un	certificat.	
exemple	de	demande	d'attestation	de	fin	de	stage.	exemple	de	lettre	de	demande	d'attestation	de	fin	de	stage.	exemple	de	lettre	de	demande	d'attestation	de	stage.	exemple	de	demande	d'attestation	de	stage	pdf
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